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Implementation

Vorstellung des Bildungsplans NRW
fur den Beruf

Kauffrau fiir Biromanagement
und
Kaufmann fur Bliiromanagement
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Vom KMK-Rahmenlehrplan zum Bildungsplan NRW

Ab dem 01.08.2025 gilt der neue
bundesweite KMK-Rahmenlehrplan.

4

Der KMK-Rahmenlehrplan wird zum
landesspezifischen Bildungsplan NRW erweitert.

_—— - B
Bildungsplan NRW
06.05.2025 Kauffrau fiir Biromanagement 2
und Kaufmann fur Biromanagement
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Zentrale Zielsetzung der Bildungsplane

4 ) 4 )

Einheitliche Kompetenzorientierte
Struktur Zielbeschreibung
)
(D
_ /|7l Kompetenz- |\_ J
orientierte
ﬂlermittlung beruflicher ) . . f )
Handlungskompetenz BlldungSplane ) Systematischer Bezug
durch Kombination 9 aller Bildungsplane
von Lernfeldern mit eines Fachbereichs
fachbereichsbezogenen untereinander
\_ Fichern - \_ Y,
S | E N
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Aufbau des Bildungsplans NRW

Teil 1

Die Fachklassen des
dualen Systems der
Berufsausbildung

Teil 2

Die Fachklassen des
dualen Systems der
Berufsausbildung

im Fachbereich
Wirtschaft und
Verwaltung

Ziele
Abschliisse
DQR im Bildungsgang

06.05.2025

\
.

Handlungsfelder
Arbeits- und
Geschaftsprozesse

Bildungsplan NRW
Kauffrau fiir Biromanagement

und Kaufmann fir Biromanagement
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Fachbereiche und Handlungsfelder
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Erndhrungs- und

Gesundheit/

Technik/

Wirtschaft

Agrarwirtschaft | Versorgungs- Gestaltung ErZ|ehL_|ng und Informatik Naturwissenschaften | und Verwaltung
management Soziales
HF 1 HF1 HF 1 HF1 HF 1 HF 1 Unterm e ens.
Unternehmens- Betriebliches Betriebliches Bildung Unternehmens-/ Betriebliches strategien und
management Management Management und Erziehung Betriecbsmanagement Management M 9
anagement
HF 2 HF 2
. . HF 2 HF 2 HF 2 HF 2 . HF 2
Biologische . . . . Produktentwicklung
Produktion Produktion Dienstleistung Betreuung Softwareentwicklung und Gestaltung Beschaffung
HF 3 HF 3
HF 3 HF 3 HF 3 HF 3 Entwicklung von Hard- Produktion und HF 3
Dienstleistung Warenwirtschaft Vermarktung Pflege und Software- Produktionssysteme Leistungserstellung
Systemldsungen Y
HF 4
HF 4 HF 4 HF 4 -
HF 4 A Realisierung von Hard- HF 4 HF 4
. Personen- Gestaltung Gesundheits-
Agrartechnik S ” und Software- Instandhaltung Absatz
orientierung und Entwurf forderung Systemlésungen
HF 5 HF 5 HF 5 HF 5 HF 5 HF 5
Natur-, Umwelt- und . HF 5: Systembeteuung
Verbraucherschutz Vermarktung Produktion Gestaltung Umweltmanagement Personal
HF 6 HF 6 HF 6
HF 6 HF 6 s HF 6 oo o
o Betriebliches Qualitits- Investition und
Vermarktung Qualitdtsmanagement Management Kundenbetreuung management Finanzierung
HF 7 HF 7 H¥7
Vermarktung Qualitatsmanagement Wertstrome
N EE N
Bildungsplan NRW
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Aufbau des Bildungsplans NRW

Teil 1

Die Fachklassen des
dualen Systems der
Berufsausbildung

Teil 2

Die Fachklassen des
dualen Systems der
Berufsausbildung

im Fachbereich
Wirtschaft und
Verwaltung

Ziele

Abschliisse
DQR im Bildungsgang

—)\ .

\.

06.05.2025

Handlungsfelder
Arbeits- und
Geschaftsprozesse

Bildungsplan NRW
Kauffrau fiir Biromanagement
und Kaufmann fur Biromanagement

Teil 3

Die Fachklassen des
dualen Systems der
Berufsausbildung

Kauffrau fiir
Bliromanagement
und Kaufmann fiir

BlUromanagement

(_/Rah\menlehrplan )

Biindelungsfacher

Stundentafel
\_ Gesamtmatrix y
L NN
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Bildungsplan NRW Teil 3

Die Fachklassen des dualen Systems der Berufsausbildung

06.05.2025

3.1
3.1.1
3.1.2
3.1.3
3.1.4
3.2
3.3
3.3.1
3.3.2

Kauffrau flir Biromanagement
und Kaufmann fiir Bliromanagement

Beschreibung des Bildungsganges
KMK-Rahmenlehrplan
Stundentafel
Bilindelungsfacher
Darstellung von Ankniipfungsmaoglichkeiten im Bildungsgang
Lernerfolgsiiberpriifung
Anlage
Entwicklung und Ausgestaltung einer Lernsituation
Vorlage fiir die Dokumentation einer Lernsituation
Bildungsplan NRW

Kauffrau fir Biromanagement 7
und Kaufmann fur Biromanagement
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Lernfelder des KMK-Rahmenlehrplans

Ubersicht iiber die Lernfelder fiir den Ausbildungsberuf
Kauffrau fiir Biromanagement und Kaufmann fiir Bliromanagement

Lernfelder Zeitrichtwerte in Unterrichtsstunden
Nr. 1. Jahr 2. Jahr 3. Jahr
1 Die eigene Rolle im Betrieb mitgestalten und den 40
Betrieb prasentieren
5 Biiroprozesse gestalten und Arbeitsvorginge 80
organisieren
3 Auftrage bearbeiten 80
Sachgiiter und Dienstleistungen beschaffen und
4 . . 120
Vertrage schlieRen
. N B DY &
Bildungsplan NRW
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und Kaufmann fur Biromanagement
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Lernfelder des KMK-Rahmenlehrplans

Ubersicht iiber die Lernfelder fiir den Ausbildungsberuf
Kauffrau fiir Biromanagement und Kaufmann fiir Bliromanagement
Lernfelder Zeitrichtwerte in Unterrichtsstunden
Nr. 1. Jahr 2. Jahr 3. Jahr
5 Kunden akquirieren und binden 80
6 Wertestrome erfassen und beurteilen 80
7 Gesprachssituationen gestalten 40
8 Personalwirtschaftliche Aufgaben wahrnehmen 80
. N B N
Bildungsplan NRW
06.05.2025 Kauffrau fur Biromanagement 9

und Kaufmann fiir Biromanagement
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Ubersicht iiber die Lernfelder fiir den Ausbildungsberuf
Kauffrau fiir Biromanagement und Kaufmann fiir Bliromanagement
Lernfelder Zeitrichtwerte in Unterrichtsstunden
Nr. 1. Jahr 2. Jahr 3. Jahr

9 Liquiditat sichern und Finanzierung vorbereiten 80

10 Wertschopfungsprozesse erfolgsorientiert steuern 80

11 Geschaftsprozesse darstellen und optimieren 40

12 Veranstaltungen und Geschaftsreisen organisieren 40

13 Ein Projekt planen und durchfiihren 40

N N B DY ,\®

Bildungsplan NRW

06.05.2025 Kauffrau fur Biromanagement 10

und Kaufmann fur Biromanagement
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Blindelungsfacher
Kauffrau fir Buromanagement und Kaufmann fur
Buromanagement
1. Jahr 2. Jahr 3. Jahr Biindelungsfach
LF1 LF 11 .
LF 8 Buroprozesse
LF 2 LF 12
LF 3 LF 5 .
LF 13 Geschaftsprozesse
LF 4 LF 7
LF 9
---- LF 6 Steuerung und Kontzonte
LF 10
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Wie werden Blindelungsfacher gebildet?

-

.

Sinneinheiten

Zusammenfuhrung
mehrerer Lernfelder

>

J

s ™\ Bundelungsfacher
Zuordnung
Lernfelder werden
nur jeweils einem
Blindelungsfach
\ zugewiesen /
S N
Bildungsplan NRW
06.05.2025 Kauffrau fir Buromanagement

und Kaufmann fur Biromanagement

W

4 Durchgangigkeit
Unterricht in den
Blindelungsfachern
moglichst in allen

\ Ausbildungsjahren

~

J

-

Anzahl

drei bis flinf
Blindelungsfacher

- 2

o

L Y
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Warum gibt es Blindelungsfacher?

Bildungsplan NRW
06.05.2025 Kauffrau fiir Biromanagement
und Kaufmann fiir Biromanagement

Dokumentation des
Kompetenzzuwachses

im Biindelungsfach
tiber die gesamte
Ausbildungsdauer

J
4 )

Leistungsbewertung

Zusammenfassung der
Leistungen der Lernfelder
zu einer Note des

Biindelungsfachs

L N

13
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Kauffrau fiir Bliromanagement und Kaufmann fiir Biromanagement

Unterrichtsstunden

1. Jahr 2. Jahr 3. Jahr Summe
I. Berufsbezogener Lernbereich
Biiroprozesse 120 80 80 280
Geschaftsprozesse 200 120 40 360
—-- 80 160 240

Steuerung und Kontrolle

In Fachern, in denen die Stundentafel des jeweiligen Ausbildungsberufes bei zweijahrigen
Berufen 160, bei dreijahrigen Berufen 240 und bei dreieinhalbjahrigen Berufen 280

Unterrichtsstunden vorsieht, wird die Note mit dem Gewichtungsfaktor
zwei multipliziert. Die Noten der ubrigen zu beriicksichtigenden Ficher werden mit dem

Gewichtungsfaktor eins einbezogen.

Quelle: APO-BK, Anlage A § 9 Berufsschulabschluss, Berufsschulabschlussnote
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Kompetenzerwerb in weiteren Fachern

- D OYa D

. CD Kompetenzorientierte Forderung des
Zusammenarbeit Bildungspline fachspezifischen
der Lernbereiche fiir den Fachbereich Kompetenz-
\ Wirtschaft und Verwaltung zuwachses
/)

Fremdsprachliche \ /
Kommunikation/Englisch

( \ Deutsch/Kommunikation K \

Anknupfungs-
moglichkeiten im
Bildungsgang uiber
Politik/Gesellschaftslehre ) die Gesamtmatrix

\_ U - o 4
. [ E N
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Unterstiitzung der kath./ev. Religionslehre
beruflichen

Qualifizierung

Sport/Gesundheitsférderung
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Gesamtmatrix

Kauffrau fiir Biromanagement und Kaufmann fiir Biromanagement

Gesamtmatrix: Ankniipfungsmiglichkeiten der Lernfelder und der Fiicher zu relevanten Arbeits- und Geschiiftsprozessen I
Bildungsgang: Kauffrau fiir Biiromanagement und Kaufmann fiir Biromanagement und
Erweiterter Erster Schulabschluss oder mittlerer Schulabschluss (Fachoberschulreife) — Wirtschaft und Verwaltung

:::-W-:nﬂ Lachberek babesogene Bildungipline

Lerafelder des :::I:" Deutsely _— . Speets Paliti/

Ausbildungiberuls Eaglisch hommunikstion - .

1L
[ 9 1.4.6 2 1.2.3,4.6 16 1L.2.35
Unternchmens fibarang 2,9, 10,13 146 L2 1,L2.3.456 1,256 5.6 LS
Controllng 6101 146 156 LS
Plasmang. Organisation. Stcucnang wnd Koatrolie von Proacsscn 1,2,7,11,12,13 1.4,6 3 2,3
Plassng. Organisation und Kontrolle von Stukturen 1,12 1.4.6
Plamang. Org und Kontrolle voa | und 12 14,6 1,2 12,3456 2
Kommemkationsbenchungen
b3

Boschaffungsmarkt fooscbung 4 1,3.4.5% 2 3.6 56 36 4.6
Boschaffungsplassang 4 1.3,4.9 3 6 5.6 4.6 a6
Beschaffungsabw icklung und Logisuk 4 1,3.4.8 1 5 5.6 12 4.6
Bestandsplanung. -fibrung und -koatrolle 4 1.3.4.5 2 3 5.6 1,2 a6
Hoshaflungscontrolling 4 1,3.4,5 6 5.6
Handluspafeld 3: Leistungentcllung
Leistungspeogramamplacang 1 24 3 o 5.6 123 4
Lenmngsentwicklung 2.4 3 56 56 1,2 4
Leistungerby mgung wnd innerbetrichliche Logistik " 24 3 2 1.5.6 L2246 4
Lenmngsersicllungsoontrolling " 2.4 6 5.6
Mandluagsfeld 4: Absatz
Absatrmarktfors hung 35 .45 2 .56 L) 13,56 4.6
Analyse. Eansatz und Kombuaton absatzpolischer Instrumesse ] 3.4,8% 34,547 4.5 24 2346 4.6
Kundenauftragabwickhang und Logistik 3,51 3.4, 1 4.5 4 3.6 4.6
Absatrcoatrollisg 310 3,45 6 4
Handluagsfeld S: Perwal
Penonalbodurfsplinung und -bescha ffung 8 4.5.6 1.2 ] 1.2.3.4.5.6
Pﬂmknmunduuh.huung 8 4.5.6 4.6 6 5.6
Penonalawsbikdung und -cntwwcklung 1.8 4.5.6 L7 1.3.6 2.4.5.6
Peronalfibrung, -beurtcdung wad -crhaltung 2.8 456 .37 256 3
Penonalfreiscurang L] 4.5.6 1,357 5 5.6
Penonakoatrolling 8 456 3 ]
Funasrmark: fon hung 27 6
Investitaons- und Finansplanung 9 26 4.6 i6 5.6
I und F . headung und 9 L3 4.6 56 5.6
Iy estitaces- und Finanzoontrollng 9
Mandlusgsfeld 7: Wertstréme
Wertschopfung 6,10 4.6 4.6 L25 |
Erfassung und Dolumentation von Wertsiromen 1.6, 10 26 5.6 el
Plamang von Werstromen 9 | N

Bildungsplan NRW
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und Kaufmann fir Bliromanagement
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Auszug aus der Gesamtmatrix

Gesamtmatrix: Ankniipfungsmaoglichkeiten der Lernfelder und d
Bildungsgang: Kauffrau fiir Biiromanagement u

;yF?che
Verkniipfung aller \

06.05.2025

[
Bildungsplan NRW
Kauffrau fiir Biromanagement
und Kaufmann fiir Biromanagement

&

~

Erweiterter Erster Schulabschluss oder mittlerer Schulabschl

bildungsgangbezogener . .

Bildungsplan Facher eines

Lecadiider tn Fremdsprachliche Deutsch/ Bildungsgangs liber die

. Kommunikation/ , I

Ausbildungsberufs Englisch Kommunikation] G . . d
Handlungsfeld 1: Unternchmensstrategien und Management esa mtm atrlx m It en
Unternehmensgriindung 9 1,4.6 2 Ha ndlungSfeIdern u nd

] <fii 010 12 1 4 ,

Unternehmensfiihrung 2 { |12 i .
Controlling 6,10, 11 1,4,6 \._/ den ArbEItS- und
Planung, Organisation, Steuerung und Kontrolle von Prozessen 1,2,7,11,12,13 1,4,6 3 Geschéfts p rozesse n
Planung, Organisation und Kontrolle von Strukturen 11, 12 1,4,6 \
Planung, Organisation und Kontrolle von Informations- und 1,2 1,4,6 1, o
Kommunikationsbeziehungen
Handlungsfeld 2: Beschaffung
Beschaffungsmarktforschung 4 1,3,4,5 2 z d
Beschaffungsplanung 4 1,3,4,5 3 u O r n u ng
Beschaffungsabwicklung und Logistik 4 13,4, 1 einzelner nummerierter
Bestandsplanung, -fiihrung und -kontrolle 4 1,3,4,5 2 f d . -
Beschaffungscontrolling 4 1,3,4,5 6 An or erungSSItuatlonen

J

BNES
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Kompetenzerwerb im Fach
Fremdsprachliche Kommunikation/Englisch

Bildungsplan

Grundlage — Fremdsprachliche Kommunikation/Englisch
Fachbereich Wirtschaft und Verwaltung

Umfang —>|  In Nordrhein-Westfalen: 40 - 80 Unterrichtsstunden

: Leistungsbewertung im Fach
BenOtung Fremdsprachliche Kommunikation/Englisch
E i E Y &
Bildungsplan NRW
06.05.2025 Kauffrau fur Biromanagement 18

und Kaufmann fur Biromanagement
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Vorlage fur die
Dokumentation einer Lernsituation

Nr. Ausbildungsjahr
Biindelungsfach:  Titel
Lernfeld Nr.: Titel (... )
Lernsituation Nr.: Titel (... )

Einstiegsszenario Handlungsprodukt/Lernergebnis

ggf. Hinweise zur Lernerfolgsiiberpriifung und
Leistungsbewertung

Wesentliche Kompetenzen Konkretisierung der Inhalte
—  Kompetenz 1 (Fécherkiirzel) —
—  Kompetenz 2 (Facherkiirzel) —
—  Kompetenz n (Fécherkiirzel)

Lern- und Arbeitstechniken

Unterrichtsmaterialien/Fundstelle

Organisatorische Hinweise

z. B. Verantwortlichkeiten, Fachraumbedarf, Einbindung von Experten/Exkursionen, Lernortkooperation

Medienkompetenz, Anwendungs-Know-how, Informatische Grundkenntnisse
(Bitte markieren Sie alle Aussagen zu diesen drei Kompetenzbereichen in den entsprechenden Farben.)

. i B

Bildungsplan NRW
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Veroffentlichungen zum Bildungsplan NRW

Internetseite fiir Berufsbildung der QUA-LiS NRW: ﬁ%“vl\',fdsw

Fachklassen des dualen Systems der Berufsausbildung

Berufe A bis Z Fachbereichsbezogene Bildungspliane
Beschreibung der Bildungsgange \ Bestimmungen der APO-BK
Rahmenstundentafeln Neuordnung von Ausbildungsberufen
Materialien/Handreichungen Didaktische Jahresplanung
Erlasse Stiitzangebote und Zusatzqualifikationen

www.berufsbildung.nrw.de/cms/bildungsgaenge-bildungsplaene/fachklassen-
duales-system-anlage-a

— . B
Bildungsplan NRW
06.05.2025 Kauffrau fir Biromanagement 20
und Kaufmann fur Biromanagement
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Vielen Dank
fur lhre
Aufmerksamkeit!

E . L N
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